INFORMACION PROFESIONAL

REVISIONES PERIODICAS DEL CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS PARA LOS PERCEPTORES
DE LA RENTA MINIMA DE INSERCION

PERIODIC CHECKS ON WHETHER RECEIVERS
OF THE MINIMUM GUARANTEED INCOME BENEFIT
MEET THE STIPULATED REQUIREMENTS

La Renta Minima de Insercion es una prestacion de naturaleza econdmica, integrada
por la suma de una prestacion mensual basica y un complemento variable, en funcion
de los miembros que forman parte de la unidad de convivencia, con objeto de satis-
facer las necesidades basicas de la misma. Esta regulada en la Ley 15/2011 de 27
de diciembre y tiene su desarrollo reglamentario en el DECRETO 147/2002 de 1 de
agosto, publicado en el BOCM 14/08/2002. En dicho reglamento, se alude al proce-
dimiento de revisiones periddicas del cumplimiento de requisitos que dieron lugar a la
percepcion de la citada prestacion. Exactamente el articulo que regula las revisiones,
es el siguiente:

Articulo 24.- Revisiones periddicas del cumplimiento de los requisitos.

Sin perjuicio de las revisiones que se realicen como consecuencia de la comunicacion
de hechos sobrevenidos en las circunstancias economicas y familiares de los titulares,
de conformidad con lo establecido en el apartado 1.e) del articulo 25 del presente
Decreto, los perceptores de la Renta Minima de Insercion (RMI) deberan acreditar el
cumplimiento de los requisitos exigidos al cumplir el afio de percepcion de la presta-
cion a través de la documentacion que se solicite a tales efectos, que sera presentada
en los Centros Municipales de Servicios Sociales correspondientes al domicilio el titu-
lar, quienes daran traslado al érgano correspondiente de la consejeria competente en
materia de Servicios Sociales.

Desde el Colegio Oficial de Trabajadores Sociales de Madrid queremos expresar nues-
tro mas rotundo rechazo al proceso de revision de la Renta Minima de Insercion (RMI)

que se esta llevando a cabo nuevamente por parte de la Comunidad de Madrid.

En octubre del ano 2012, ante un proceso similar de revision para mejorar el procedi-
miento de la RMI, se detectaron numerosos errores que debian ser corregidos porque
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afectaban directamente a los solicitantes y usuarios que percibian estas ayudas. Estos
temas fueron tratados reiteradamente durante varias reuniones, a través de las cuales
obtuvimos el compromiso de subsanacion por parte de la Consejeria, quien se encar-
garia de revisar y mejorar dicho procedimiento.

Una vez mas, se ha puesto en marcha un nuevo proceso de revision, plagado de erro-
res, que hace que la tramitacion de la RMI se convierta en una carrera de obstaculos
insalvables para miles de familias madrilefias. Ademas, este proceso ha sido iniciado
nuevamente de espaldas a los Servicios Sociales Municipales, a los que ni siquiera
se ha comunicado con la suficiente antelacion las directrices del mismo, por lo que
ha sido imposible avisar a los usuarios que previamente ya habian sido citados, y que
una vez mas volveran a verse afectados ante las decisiones adoptadas, que, ademas
siguen manteniendo los mismos errores, que ya en su dia se anunciaron:

= La citacion es recibida por correo certificado y la fecha de la comparecencia por
parte del usuario no respeta ni tan siquiera el plazo de 15 dias estipulados por
correos para la recogida de las cartas.

=  No se tiene en cuenta la cercania al domicilio, personas que perciben 375€, tiene
que abonar los costes del transporte para desplazarse a otros municipios, y asi
poder realizar los tramites oportunos.

=  Elpersonal que les atiende en los Centros asignados (CEPI) no conoce el procedi-
miento administrativo ni esta cualificado para el mismo, ya que se esta solicitando
documentacion imposible de obtener (como documentacion bancaria compulsa-
da), o improvisando documentacién requerida para justificar la residencia, sem-
brando aun mas caos y desconcierto en el usuario.

= Se esté exigiendo documentacion nueva, que no es requerida ni tan siquiera para
solicitar la citada prestacion, cuando el motivo de la revision es garantizar que
sigue cumpliendo los requisitos a los que dio lugar el inicio del cobro. En definitiva,
mas que una revision de expediente parece una estrategia disuasoria.

Todo este proceso se realiza en Centros ajenos a la Red de Servicios Sociales, cuando
en el actual reglamento de la RMI se indica en su Articulo 24 que esta se debera pre-
sentar en los centros municipales de servicios sociales correspondientes al domicilio
del titular.

Nuevamente, en las revisiones realizadas sobre el Reglamento de la RMI no se han
tenido en cuenta los errores que se detectaron desde un inicio, ni los compromisos
de subsanacion acordados por la propia Comunidad de Madrid. Esta desidia afectara
a cientos de personas que estan en situacion de exclusion social grave, y cuyo Unico
ingreso econdmico para garantizarles unos minimos de subsistencia es la RMI.
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Tanto el Colegio como la Red Madrilefia de Lucha Contra la Pobreza y la Exclusion
(EAPN-Madrid) reiteran que estan a favor de una gestion eficiente, que persiga po-
sibles irregularidades..., pero no a costa de acciones que podrian no cumplir con
los principios y derechos que la Ley de Procedimiento Administrativo reconoce a los
ciudadanos.

Por supuesto, el Colegio Oficial de Trabajadores Sociales de Madrid apoya los proce-
sos de revision y control del cumplimiento de requisitos para evitar las irregularidades
que en algun caso podrian haberse producido; pero no es laudable, en este caso,
utilizar estrategias administrativas, que reflejan una intencionalidad clara: excluir de la
RMI al mayor nimero de personas para conseguir un ahorro presupuestario.

Por ello, estamos solicitando la suspension o modificacion del actual proceso de revi-
sion, con la finalidad de garantizar que dicho procedimiento respete las garantias de
los derechos de las personas y familias perceptoras.

Ante nuestra queja, la Comunidad de Madrid ha convocado al Colegio y a EAPN-Ma-
drid a una nueva reunion en la que el Colegio transmitira las incidencias y problemas de
este proceso, que preocupan gravemente a los/as trabajadores/as sociales y reitera-
remos a la Comunidad la peticidn de paralizacion de este proceso masivo de revision,
y que se vuelvan a poner en marcha medidas con las suficientes garantias como para
que respeten los derechos de las personas y familias perceptoras.
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