INFORMACION PROFESIONAL

ELECCIONES AUTONOMICAS Y MUNICIPALES:
PROPUESTAS SOBRE SERVICIOS SOCIALES
DESDE EL TRABAJO SOCIAL

REGIONAL AND MUNICIPAL ELECTIONS:
PROPOSALS REGARDING SOCIAL SERVICES BASED
ON SOCIAL WORK

Durante la precampana y campana electoral de las elecciones autonémicas y muni-
cipales, el colegio ha presentado sus propuestas y ha participado en reuniones de
trabajo con los diferentes grupos politicos: Ciudadanos, PP, PSOE, UPyD, IUCMLos
Verdes, Podemos, Ciudadanos y AhoraMadrid.

Se trasladd a todas las candidaturas el trabajo realizado, la experiencia acumulada y
la defensa de los sistemas publicos, con especial incidencia en conocer la posicion de
los grupos ante la aplicacion de la Ley de Racionalizacion de la Administracion Local
en nuestra comunidad y la situacién de los Servicios Sociales.

Se trabajé también la situacion profesional de los/as trabajadores/as sociales: dificul-
tad para acceder a un empleo, sumado al empleo de mala calidad y la falta de com-
promiso de la administraciones con el empleo publico y la necesidad de reforzar la
presencia de los/as trabajadores/as sociales en todos los ambitos: servicios sociales,
sanidad, administracion de justicia y educacion.

Se han enviado asimismo a los diferentes grupos politicos la propuesta de objetivos y
medidas para comenzar la legislatura en el ambito de los Servicios Sociales. Y con la
mirada puesta en los préoximos anos, hemos trasladado la necesidad y nuestra dispo-
sicion para mantener un clima de trabajo continuo desde el compromiso colegial con
la profesion y la ciudadania.
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;COMO HACER QUE LA RENTA MiNI,MA EN LA
COMUNIDAD DE MADRID TENGA MAS IMPACTO
EN LA LUCHA CONTRA LA POBREZA?

WHAT CAN BE DONE TO MAKE THE MINIMUM
GUARANTEED INCOME BENEFIT PUT IN PLACE BY THE
COMMUNITY OF MADRID HAVE A LARGER IMPACT

IN THE FIGHT AGAINST POVERTY?

En un llamamiento a los representantes politicos para que tomen en serio la Renta
Minima y que el compromiso con la erradicacion de la pobreza y la exclusion social
no quede en papel mojado, el Colegio Oficial de Trabajadores Sociales de Madrid,
EapnMadrid, el Observatorio de la Exclusion Social y los procesos de inclusion en la
Comunidad de Madrid y Foro ServSocialMadrid, representando a los diferentes ac-
tores comprometidos en la lucha contra la pobreza y la exclusion social, han hecho
publico este documento sobre la situacion de la RMI en la Comunidad de Madrid que
alerta sobre la situacion de deterioro de la misma, identificando los principales retos y
desarrollando las propuestas de las cuatro organizaciones en el marco de la normativa
vigente. Se adjunta el siguiente enlace para obtener mas informacion:

http://www.comtrabajosocial.com/noticia/2015/966/como-hacer-que-la-actual-renta-

minima-en-la-comunidad-de-madrid-tenga-mucho-mas-impacto-real-en-la-lucha-
contra-la-pobreza-#.VoOHIbbhDDd.
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